O aumann

Ausschreibung/
STELLENANGEBOT

Wir suchen ab sofort zur Starkung unseres Teams Einkauf einen
Technischen Einkdufer (m/w/d)

lhre Aufgaben:

= Bedarfsgerechte Beschaffung von Anlagenkomponenten, Baugruppen sowie Leistungen fiir den
Sondermaschinenbau und die damit verbundene Verantwortung fir termingerechte Verflgbarkeit in
geforderter Qualitat, Menge und Kostenrahmen

= Interner und externer Ansprechpartner fiir alle einkaufsrelevanten Themen innerhalb der
zugeordneten Projekte fiir alle kommerziellen Themen

= Steuerung des Einkaufspaketes wahrend der gesamten Projektlaufzeit (inkl. Forecast Erstellung,
Budgetiiberwachung, Claim & Nachtragsverfolgung und -verhandlung, Terminverfolgung)

=  Fihren von Preis- und Vertragsverhandlungen sowie Auswahl geeigneter Lieferanten gemaR
technischen und kaufmannischen Anforderungen

= Marktbeobachtung der Markt-, Preis-und Liefersituation

=  Aktives Lieferantenmanagement zur Optimierung des Lieferantenportfolios

= |Implementierung und Entwicklung neuer Lieferanten

= Mitwirkung bei der Entwicklung von Einkaufsstrategien

= Unterstltzung sonstiger Aufgaben im Projekteinkauf

Unsere Anforderungen:

= Erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich Maschinenbau, Wirtschaftsingenieurwesen oder
vergleichbare Ausbildung mit mehrjahriger Berufserfahrung

= Hohes technisches Verstandnis

=  Sehr gute MS-Office-Kenntnisse

= Sehr gute Kenntnisse im Umgang mit ERP-Software

= Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

= Kostenbewusstsein, Verhandlungsgeschick und hohes MaR an Eigenverantwortlichkeit

=  Kommunikations- und Teamfahigkeit

= Losungsorientierung, Durchsetzungs- und Umsetzungsfahigkeit

= sehr gute konzeptionelle, methodische und analytische Fahigkeiten

Wir bieten:

=  Unbefristeten Arbeitsvertrag in einem wachsenden Unternehmen, das in einer zukunftssicheren
Branche (Automotive mit Schwerpunkt E-Mobility) tatig ist

= abwechslungsreiches und spannendes Aufgabengebiet

= flexible Arbeitszeiten und die Mdglichkeit, teilweise im Home-Office zu arbeiten

= gute Verkehrsanbindung und kostenfreie Parkplatze

= kurze Kommunikationswege, flache Hierarchie, kleines Team

= personliche und fachliche Weiterbildungs- und Weiterentwicklungsméglichkeiten

= umfangreiches Paket aus leistungsgerechter Vergilitung und verschiedenen social benefits

Kontakt:
Aumann Limbach-Oberfrohna GmbH Sylvia Hans
Johann-Esche-StralRe 28 www.aumann.com

09212 Limbach-Oberfrohna Mail: career.lim@aumann.com



