
 

 

Standort Aufgabenbereich Einstiegslevel 
Espelkamp Einkauf/Materialwirtschaft Berufserfahrene 

 

 

Teamleiter Lager (m/w/d) 

 

Eintrittsdatum: 

Ab sofort  

 

Ihre Aufgaben: 

 Fachliche Führung eines Teams bestehend aus zwei Mitarbeiter*innen  

 Erster Ansprechpartner im Lager für alle Fachbereiche  

 Personaleinsatzplanung sowohl für den Einsatz interner als auch externer Arbeitskräfte sowie 
die Urlaubsplanung, Krankheitsvertretung und Schulungs- und Weiterbildungsmaßnahmen  

 Sicherstellen eines effizienten und teamgerechten Warenhandlings und reibungslosen Ab-
laufs in den Montageprozessen  

 Steuerung und Planung der Betriebsabläufe innerhalb des Lagerbereichs sowie Abstimmung 
mit den Abteilungsleitern  

 Erfassung der Kennzahlen im ERP-System sowie deren stetige Überprüfung und Analyse  

 

Ihr Profil:  

 Abgeschlossene Ausbildung zur Fachkraft für Lagerlogistik  

 Fundierte Erfahrungen in der Lagerwirtschaft  

 Sicherer Umgang mit ERP und MS Office 

 Flurfördermittelschein von Vorteil  

 Bereitschaft zur Schicht- und Wochenendarbeit  

 Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift  

 Fähigkeit zur Problemerkennung und –behebung  

 Qualitätsorientierte und zuverlässige Arbeitsweise 

 Führerscheinklasse B  

 Team- und Koordinierungsvermögen  

 

Bitte bewerben Sie sich über unser Online-Bewerbungstool oder senden Sie Ihre aussagekräftige 
Bewerbung im PDF-Dateiformat an:  

Frau Mareike Köllmann  

career.esp@aumann.com 

file://///aumann.aumation.de/DFS1/Personal_Praktikant/Kirsch,%20Michelle/Dokumente%20Bewerbermanagement/Azubis%202023/Stellenausschreibungen%202023/career.esp@aumann.com

