
 

Leiter Einkauf (m/w/d) 

Die Aumann Gruppe ist ein weltweit führender Hersteller von innovativen Spezialmaschinen und 
automatisierten Fertigungslinien mit dem Fokus auf Elektromobilität. Mit den deutschen Standorten 
in Beelen, Espelkamp und Limbach-Oberfrohna in Europa sowie der chinesischen Gesellschaft in 
Changzhou und einem Standort in Clayton in den USA verfügt das Unternehmen über fünf Standorte 
in den drei wichtigsten Märkten. 

In Ihrer Rolle als Leitung unserer Einkaufsabteilung bei der Aumann Beelen GmbH verantworten Sie 
ein Team von 15 Mitarbeitenden mit einem jährlichen Einkaufsvolumen in einem höheren 
zweistelligen Millionenbereich. Dies beinhaltet unter anderem auch die Entwicklung Ihrer 
unterstellten Mitarbeiter. 

Standort: Beelen GER 

Ihre Aufgaben:  

• Zu Ihren Aufgaben zählt die strategische Weiterentwicklung und Umsetzung von 
Einkaufskonzepten und Beschaffungsstrategien für unterschiedlichste Materialien, Baugruppen, 
Dienstleistungen, etc. mit dem Fokus auf Best-Cost-Country Sourcing. Stets mit dem Ziel die 
Beschaffungskosten zu optimieren und das Beschaffungsrisiko zu reduzieren.  

• Ebenso sind Sie für das Vertragsmanagement von unterschiedlichsten Verträgen (Kaufverträge, 
Werkverträge, Arbeitnehmerüberlassungsverträgen, etc.) verantwortlich. 

• Weiterhin treiben Sie die Lieferantenbewertung und -entwicklung sowie das Reklamations- und 
Claim-Management voran. 

• Die Durchführung von Eskalationsmanagement mit Lieferanten in schwierigen und komplexen 
Beschaffungssituationen ist ebenfalls Teil Ihrer Aufgabe.  

• Abschließend stellen Sie die Anwendung und Optimierung des integrierten Managementsystems 
nach ISO 9001 und ISO/TS 14001 im Zulieferbereich sicher. 

Ihr Profil:  

• Sie verfügen über ein abgeschlossenes Studium (z.B. Wirtschaftsingenieurswesen, 
Wirtschaftswissenschaften oder ein technisches Studium) und können bereits auf mehrere Jahre 
Erfahrung in einer Einkaufsleitungsfunktion idealerweise im Projektgeschäft eines Maschinen- 
und Anlagenbauunternehmens zurückblicken. 

• Im Rahmen Ihrer Berufserfahrung konnten Sie bereits Ihre Analyse- und Gestaltungsfähigkeiten 
von operativen und strategischen Einkaufsprozessen unter Beweis stellen. Hierbei sind Ihnen Ihre 
pragmatische und lösungsorientierte Arbeitsweise eine große Hilfe. 

• Sie sehen sich als Teamplayer zudem schätzt Sie Ihr Team sehr für Ihre empathische und 
empfängergerechte Kommunikation. Zudem sind Sie durchsetzungsstark, belastbar, flexibel und 
bringen ein tiefgehendes technisches Verständnis, gepaart mit einem ausgeprägten 
Kostenbewusstsein mit. 

• Da sich sehr viele Lieferanten in den Best-Cost-Countries befinden, sind neben der 
internationalen Reisebereitschaft, verhandlungssichere Deutschkenntnisse (C1-Niveau) auch 
verhandlungssichere Englischkenntnisse (C1-Niveau) notwendig. 

• Sichere Kenntnisse in den gängigen Microsoft Office Produkten runden Ihr Profil ab. 

 

 



 

Wir bieten: 

• Hohe Planungssicherheit durch einen unbefristeten Arbeitsvertrag. 

• Eine strukturierte Einarbeitung On-the-Job und in einem ausreichenden zeitlichen Rahmen für 
einen gelungenen Einstieg. 

• Eine Unternehmenskultur, die auf partnerschaftliches und wertschätzendes Miteinander und den 
direkten und offenen Austausch setzt. 

• Ein Attraktives Gehaltspaket inklusive Dienstwagen und weiteren Zusatzleistungen. 

• Ein motivierendes Arbeitsumfeld mit flexiblen Arbeitszeitregelungen (Gleitzeit), Home-office 
nach Bedarf und diverse Zusatzleistungen (betriebliche Altersversorgung, Betriebs-restaurant, 
Corporate Benefit Programm, Gesundheitsangebote, Firmenevents, Wasser-spender, 
Kantinenzuschuss u.W.). 

Kontakt  

Aumann Beelen GmbH 
Dieselstraße 6 
48361 Beelen, Deutschland 

Mark Helfmeier 
Personal 
Fon: +49 2586 888 0 
Mail: career.bee@aumann.com 
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